淡江大學一一四學年度第二學期教學大綱 

1、 科目名稱：企業倫理 (Business Ethics)
2、 授課老師：聶建中

3、 開課系所班級：共同商管碩專
肆、必選修：必修
伍、學分數：2 學分(下學期3學分)
陸、先修科目：
柒、教學內容及進度：(週六：2~4) 09:10~12:00
	週次
	日期
	內容
	Reading

Assignment

	1
	2/28
	=== Holiday Day ===-二二八
	

	2 
	3/7
	課程簡介 (企業倫理進程與發展) 
	

	3
	3/14
	企業倫理的本質 & 企業永續 (CSR、ESG、SRI)
	CH-1 

	4
	3/21
	企業倫理與組織績效 (概論 & 研究)
	CH-2 集集站

	5
	3/28
	企業倫理的道德基礎 (當天秤兩端是利益與道德)
	CH-3 Burn up黑金

	6
	4/4
	=== Holiday Day === ~~教學觀摩週~~
	papers Ass. 

	7
	4/11
	公司治理 (薪酬

 HYPERLINK "http://www.cio.com.tw/article_in.aspx?aid=749" 
委員會)(防弊與興利)
	CH-6 

	8
	4/18
	公司治理 (董監事職能 & 內線消息)
	CH-6 JFK&cigar

	9
	4/25
	~~~Midterm~~~ (paper reading)
	

	10
	5/2
	倫理決策的影響因素 (媒體-新聞自律)
	CH-4

	11
	5/9
	行銷倫理 (消費者保護)  (西雅圖咖啡)
	CH-7  Pres(1)

	12
	5/16
	勞資倫理 (勞動權益的守護者—工會)
	CH-8  Pres(2)

	13
	5/23
	資訊倫理 (GDPR) // 科技與研究倫理 
	CH-9&10 Pres(3) AI

	14
	5/30
	環境與社區倫理(CBAM)(企業參訪(O’Right)(綠色企業&環境保護)
	CH-11  Pres(4)

	15
	6/6?
	幸福工作 & 時間銀行
	CH-12~13 Pres(5)

	15
	6/6
	== 畢業典禮 (彈性放假)== 補行上班 (7/11調整放假)
	

	16
	6/13
	~~~Final~~~ 
	(生命價值-時間矩陣)  

	17
	6/20
	社會企業 (彈性教學)
	CH-14


捌、授課方式：(課堂講授 (分組討論：講課為主，搭配實務補充教材，並輔以報章、網路實務分析。盡量深入淺出，活用教材，強調實務運作機制，以雙向啟迪方式進行教學。
玖、教學設備：(電腦  (投影機
拾、教材課本： 「企業倫理」，2013，沈介文 著(雙葉書廊)
拾壹、參考書籍：1. 「企業倫理」，2012，蕭武桐 著 (高立圖書)
                2.  A few published and working research papers. (課堂中所指定學術文獻)
拾貳、成績考核方式：(出席率：10 %    (課堂參與討論：30 %
(期中報告(口頭與紙本)：30 %    (期末考：30 %
拾參、授課教室：淡江城區部D-311 
拾肆、備考：http://mail.tku.edu.tw/niehcc // Office: B-842 // 262156956 ext. 2994
課前預習、課中專心、課後複習，為”成功”學習的不二法門，切實做去，則難者亦易矣!
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